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1. Einleitung

Mit der gemeinsamen Innovationsstrategie innoBB 2025"* verfolgen die Lander Berlin und
Brandenburg die Ziele, dass die Hauptstadtregion (1) zu einem fuhrenden Innovationsraum in
Europa wird und (2) innovative Lésungen fur die Herausforderungen von morgen entwickelt
werden. Den Kern der Innovationsstrategie bilden funf l[anderubergreifende Cluster, in denen
sich dichte Wertschopfungsketten, innovative Unternehmen und herausragende
Wissenschafts- und Forschungseinrichtungen zu besonderen regionalen Starken der
Hauptstadtregion verbinden. Das Land Brandenburg unterstitzt dartber hinaus vier weitere
Brandenburg-spezifische Cluster, um den wirtschaftsstrukturellen Besonderheiten als
Flachenland gerecht zu werden.

Cluster der Hauptstadtregion Cluster Land Brandenburg
» Energietechnik » Erndhrungswirtschaft
» Gesundheitswirtschaft » Kunststoffe und Chemie
» Informations- und Kommunikationstechnologie = Metall

(IKT), Medien und Kreativwirtschaft *»  Tourismus

»  Optik und Photonik
» Verkehr, Mobilitat und Logistik

Die neun Cluster der InnoBB 2025 sind eingebettet in das brandenburgische
Innovationsgeschehen. Die Akteure aus der regionalen Wissenschafts- und
Forschungslandschaft sowie der unternehmenseigenen Forschung- und
Entwicklungsabteilungen sind integraler Bestandteil des Innovationssystems. Gemeinsame
Forschungs- und Entwicklungsaktivitaten in Unternehmen und in Verbundprojekten mit den
Hochschulen starken das vorhandene Innovationspotenzial der gesamten Wirtschaft. Die
vielfaltigen Akteure in der brandenburgischen Innovationslandschaft bilden die grundlegende
Umgebung fur die Entwicklungsmaoglichkeiten der Brandenburger Wirtschaft.

Im Rahmen eines Ergebnis- und Wirkungsmonitorings (EWM) werden Aktivitaten in den
Clustern erfasst. Die Daten des EWM sowie qualitative Aussagen, unter anderem der
Clustermanagements, sind die Basis fur die Inhalte des vorliegenden Jahresberichts. Teil 2
~summary“ beinhaltet Informationen zu makro6konomischen Zahlen, Gesamtentwicklung der
Cluster sowie Highlights. Teil 3 ,Clusterberichte® enthalt Informationen zur Entwicklung des
Clusters, Schwerpunkte der Clusterarbeit sowie Lernpunkte. Teil 4 ,Ausblick® zeigt auf, wie sich
die Clusterarbeit in den nachsten Monaten entwickeln wird. Teil 5 ,Anhang” stellt die Factsheets
clusterubergreifend sowie speziell fur die einzelnen Cluster mit Informationen zum Cluster
sowie der Clusterarbeit dar. Teil 6 ,Glossar® gibt Auskunft zu den Inhalten der verwendeten
Begriffe.

1 Weitere Informationen
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2. Summary

Makrookonomische Gesamtentwicklung

Die vielfaltigen Akteure im brandenburgischen Innovationssystem bilden die grundlegende
Umgebung fur die Entwicklungsmoglichkeiten der Cluster. Indikatoren fur die
Gesamtentwicklung sind Ausgaben fur Forschung und Entwicklung, sowie der Anteil der
Beschaftigung in wissensintensiven und FuE-intensiven Wirtschaftszweigen.

Die Anteile der FuE-Ausgaben am BIP sowie der Anteil der sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigung in den wissensintensiven und FuE-intensiven Wirtschaftszweigen in
Brandenburg liegen weiterhin unter dem Durchschnitt sowohl im Vergleich zur Hauptstadtregion
als auch zu Deutschland.

In 2020 blieb der Anteil der FUE-Ausgaben am BIP in Brandenburg mit 1,83%?2 trotz der
rucklaufigen gesamtwirtschaftlichen Entwicklung konstant. Dies ist auf eine Erhéhung des
Anteils der FUE-Ausgaben in den Sektoren Staat und Hochschulen zurtickzufuhren. Der Anteil
der FuE-Ausgaben in der Wirtschaft ging im Vergleich zum Vorjahr leicht zurtck. Dabei ist der
Ruckgang der anteiligen FuE-Ausgaben in der Wirtschaft sowohl in Brandenburg, als auch
Berlin und der Hauptstadtregion geringer als Deutschlandweit.

Gleichzeitig ist ein Anstieg der anteiligen Beschaftigung in den wissensintensiven und FuEk-
intensiven Wirtschaftszweigen von insgesamt 1,1 Prozentpunkten (PP) zu beobachten. Der
Zuwachs ist trotz Ruckgangs der sozialversicherungspflichtigen Beschaftigung in Brandenburg
im Jahr 2020 insgesamt auch auf reale Beschaftigungszuwachse in diesen Wirtschaftszweigen
zuruckzuftihren und liegt Uber dem gesamtdeutschen Durchschnitt.

Die makrotkonomische Entwicklung der Brandenburg-spezifischen Clusterkerne® spiegelt
deren grol3e Bedeutung fur die erfolgreiche Entwicklung der Wirtschaft und des Arbeitsmarkts
im Land Brandenburg wider.

Die Arbeitsproduktivitat, ausgedrickt in Umsatz pro Beschaftigten, lag 2020 mit rund 149 TEUR
fur die Brandenburg-spezifischen Clusterkerne deutlich Uber der Produktivitat der
Gesamtwirtschaft in Brandenburg von 99 TEUR. Im Zuge des Ausbruchs der Corona-Pandemie
in Deutschland ist — mit Ausnahme des Clusters Ernahrungswirtschaft — in 2020 ein deutlicher
Umsatzruckgang zum Vorjahr zu beobachten, wahrend die Entwicklung tUber 10 Jahre einen
Umsatzzuwachs von 1,7 %, sowie das jahrliche Trendwachstum von 2010 bis 2020 weiterhin
eine positive Entwicklung der Brandenburg-spezifischen Clusterkerne aufzeigen.

In die Betrachtung der Beschaftigungsentwicklung flielt bereits das Jahr 2021 — also bereits
das Folgejahr nach Ausbruch der Corona-Pandemie in Deutschland — ein. Im Brandenburg-

2 Empfehlung der Expertenkommission Forschung und Innovation (EFI): Ausgaben fur Forschung und Entwicklung sollen bis
2025 auf 3,5 Prozent des Bruttoinlandsproduktes (BIP) steigen. Die Zielsetzung wurde von der Bundesregierung 2023 in der
JZukunftsstrategie Forschung und Innovation® verankert.

3 Definition siehe Glossar.
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spezifischen Clusterkern Ernahrungswirtschaft ist abweichend von den anderen Clustern ein
deutlicher Beschéaftigungszuwachs gegenuber dem Vorjahr zu beobachten. Der
Beschaftigungsrickgang in den Clusterkernen Kunststoffe und Chemie, Metall und Tourismus
fiel im Jahr 2021 deutlich geringer gegentber der Entwicklung in 2020 aus. Die Entwicklung in
den Jahren 2020 und 2021 wird auch in der leicht rucklaufigen kumulierten Entwicklung tber
10 Jahre von -0,6 % in allen vier Brandenburg-spezifischen Clusterkernen deutlich.

Gesamtentwicklung der vier Cluster

Die makrockonomische Betrachtung verdeutlicht, dass in Folge der tiefgreifenden
Veranderungen in der Arbeitswelt, den weltweiten Lieferkettenengpassen sowie der stark
angestiegenen Inflation, insbesondere auf den Energiemarkten, die Unternenmen vor
vielfaltigen Herausforderungen stehen. Dies hat Auswirkungen auf die Clusterarbeit der
Clustermanagements. So brach besonders in den Clustern Kunststoffe und Chemie sowie
Metall die Anzahl neu initiierter Projekte inkl. Projektvolumen in 2022 ein (Anhang 5.2 und 5.3,
jeweilige Abb. 2 und 3). Anders beim Cluster Tourismus — hier konnte aufgrund einiger
GroRprojekte und der Umsetzung von Schwerpunktthemen die Anzahl neu initiierter Projekte
gegenuber dem Vorjahr gesteigert und das Férdervolumen gegentber dem Vorjahr mehr als
verdoppelt werden (Anhang 5.5, Abb. 2 und 3).

Positiv hervorzuheben ist ebenfalls, dass Uber alle vier Brandenburg-spezifischen Cluster die
Anzahl der Sonstigen Aktivitaten im Vergleich zum Vorjahr auf dem Niveau gehalten bzw.
Ubertroffen werden konnte (Anhang 5.1, Abb. 2). Der Transfer zwischen den Hochschulen /
auleruniversitare Forschungseinrichtungen und Unternehmen findet innerhalb von konkreten
Projekte statt, welche durch die Projektbeteiligungen dieser Akteure deutlich wird. Der Grofiteil
neu initiierter Projekte findet unter Beteiligung von Unternehmen und Hochschulen /
Forschungseinrichtungen statt, einzige Ausnahme das Cluster Tourismus (Anhang 5.1, Abb.6).

Ebenfalls findet Wissenstransfer und -austausch zwischen Akteuren verschiedener Cluster
statt. Mehr als 30 Prozent der neu initiierten Projekte sind Cross Cluster-Projekte (Anhang 5.1,
Abb. 9). Die politischen Entwicklungen und wirtschaftlichen Veranderungen erfordern
insbesondere fur die Clustermanagements zunehmend agiles Handeln - auch
clustertubergreifend.

Highlights

Ausgelost durch die Corona-Pandemie in Deutschland wurden von den Clustermanagements
neue Clusterformate entwickelt. Digitale Clusterformate, wie beispielsweise themenspezifische
Workshops, haben sich auch in 2022 weiter bewahrt. Gleichzeitig knnen etablierte Strukturen
der Clusterarbeit, wie das Netzwerktreffen oder der Cluster-Stammtisch, den (Wissens-)
Austausch der Unternehmen fordern. Dartuber hinaus fanden in 2022 weitere
Prasenzveranstaltungen statt.

So war ein Highlight im Cluster Ernahrungswirtschaft eine gemeinsame von Berlin Partner, der
Wirtschaftsvereinigung  Erndhrungsindustrie  (WVEB) und dem Clustermanagement
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Ernahrungswirtschaft organisierte Veranstaltung beim Gastgeber Florida Eis Manufaktur GmbH
in Berlin Spandau *. Den Partnern der regionalen Ernahrungswirtschaft wurden Méglichkeiten
der Automatisierung zur Steigerung von Prozess- und Ressourceneffizienz aufgezeigt. Genug
Raum, um sich auszutauschen und zu vernetzen, blieb auch.

Das Highlight im Cluster Kunststoffe und Chemie war eine gemeinsame Veranstaltung mit dem
Cluster Ernahrungswirtschaft. Vertreterinnen und Vertreter des Clustermanagements trafen
sich im Rahmen des "CAPREX: Capital Regions Exchange* ® in Helsinki zum
Erfahrungsaustausch mit den Hauptstadtregionen Niederdsterreich, Mittelb6hmen und
Helsinki-Uusimaa. Ziel dieses Treffen war es, die seit 2021 vertiefte Zusammenarbeit in den
Bereichen der Biobkonomie und Kreislaufwirtschaft zu intensivieren und weitere Potenziale fur
die Initiierung von gemeinsamen Innovationsprojekten zu eruieren.

Highlights im Cluster Metall waren die Einfuhrung des ,Digitalen Praktiker-Treff* sowie die
Einfuhrung eines ,Digitalen Stammtisches Metall”.

Highlight im Cluster Tourismus war das neue Veranstaltungsformat ,Cooperation Monday*®.
Das ist ein neues digitales Clusterformat, welches vom Clustermanagement organisiert wird.
Dabei geht es um das Initiieren von Kooperationen zwischen Wirtschaft und Wissenschaft. Die
TMB stellt dazu immer 2-3 Ideen oder Unternehmen fur den Brandenburger Tourismus in je
zehn Minuten im Schnelldurchgang vor. Teilnehmende kénnen nach der Kurzvorstellung auf
einen ,digitalen Kaffee® bleiben, den Referierenden Fragen stellen, sich vernetzen und sich
austauschen.

4 Veranstaltung: Steigerung der Ressourcen- und Prozesseffizienz in der Ernahrungswirtschatft

5 https://kunststoffe-chemie-brandenburg de/de/news/caprex-capital-regions-exchange-zu-gast-helsinki

6 https://www_tourismusnetzwerk-brandenburg.de/nc/aktuelle-nachrichten/aktuelle-nachrichten/nachwuchskraefte-hochschulen-
suchen-praxispartner-fuer-studierende/
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3. Clusterberichte

3.1 Cluster Ernahrungswirtschaft
Entwicklung des Clusters

Die Entwicklung der Ernahrungswirtschaft in Brandenburg war, wie in den Jahren zuvor,
ausgerichtet auf gesellschaftliche Nachhaltigkeitsanforderungen. Klimaschutz, Biodiversitat,
gesunde Erndhrung sowie die Verbesserung von betrieblichen Arbeitssituationen bestimmen
unter anderem die grundsatzlichen Trends entlang der Wertschopfungskette. Verschiedene
nationale und regionale politische Strategien beeinflussen unmittelbar dieses Cluster. In den
Unternehmen des Clusters Ernahrungswirtschaft konnten Projekte in vergleichbarer
GroRenordnung zu den Vorjahren initiiert werden. Attraktive Férderungen des Bundes stellten
uberwiegend die Grundlage fur die Projekte dar. Die auffallig hohe Zahl der Projektvolumina
(Anhang 5.2, Abb. 3) ist auf ein Projekt in der Antragsbewilligungsphase zurtckzuftihren. Die
Impulse fur Innovationsprojekte kamen dabei Uberwiegend von den Forschungseinrichtungen,
die bei hinreichender Praxisrelevanz Unternehmen als Verbundpartner gewinnen konnten. Die
Zusammenarbeit mit Akteuren aus Berlin wurde beispielsweise im Bereich industrielle
Produktion oder mit der Berlin Hochschule fur Technik weiter intensiviert, um die Potenziale der
gemeinsamen Hauptstadtregion noch mehr auszuschdépfen.

Schwerpunkte der Clusterarbeit

Digitale Veranstaltungen haben ihren hohen Stellenwert behalten. Gleichzeitig zeigten
Prasenzveranstaltungen, wie zum Beispiel zum Thema ,Ressourceneffizienz in der
Ernahrungswirtschaft, die hohe Bedeutung der persénlichen Vernetzung. Erganzend dazu
stellten haufig auch adhoc Meetings nach individuellen Bedarfen die Basis fur die
Kooperationsvermittiung dar.

Im Berichtsjahr wurde aufBerdem der neue Masterplan fertiggestellt und verdffentlicht.
Clusterubergreifende Aktivitaten und Formate haben sich im Jahr 2022 als zentraler Vorteil der
Projektstruktur herausgestellt und wurden weiter forciert. Die Konzentration auf die
gemeinsame clustertbergreifende Bearbeitung von Transformationsthemen zeigt, dass
Projekte mit Bezug zur Ernahrungswirtschaft in vergleichbarer GréfRenordnung zu den
Vorjahren initiert werden. Die relevanten Akteure konnen so gezielt zu den o.g.
Herausforderungen zusammengebracht werden.

Lernpunkte

Mit Transformationsthemen bestimmen die Cross Cluster-Ansatze zunehmend die Arbeit des
Clustermanagements, gleichzeitig ist im vergangenen Projektjahr aber auch die Bedeutung
clusterinterne  Themen deutlich geworden. Fur die Clusterentwicklung sind weiterhin
Veranstaltungsformate mit identitatsstifftendem Charakter notwendig. Mit Blick auf die
zukunftigen Herausforderungen ist die Fokussierung auf offene Innovationssysteme von
zunehmender Relevanz. Der neue Masterplan setzt auf ein solches Innovationsverstandnis. Die

6
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Anforderungen hinsichtlich der Transformation zu einer nachhaltigeren Ernahrungswirtschaft
und die daraus entstehenden Chancen werden weiterhin die Clusterarbeit bestimmen. Dabei
wird die Grundausrichtung des Clustermanagements beibehalten, Innovationen breiter zu
denken. Prinzipiell ist der langfristige Unternehmensnutzen aller Aktivitaten und Projekte
zukunftig in der Clusterarbeit noch starker in den Mittelpunkt zu rticken. In dem Zusammenhang
wird die Ressourceneffizienz mit Blick auf die steigenden Preise noch einmal eine besondere
Aufmerksamkeit erfahren.

3.2 Cluster Kunststoffe und Chemie
Entwicklung des Clusters

Zunehmende wirtschaftliche und klimatische Herausforderungen haben im Jahr 2022 die
Notwendigkeit zur Umstellung auf nachhaltige und ressourcenschonende Produktion weiter
hervorgehoben. Mit dem strategischen Aufbau des neuen Handlungsfeldes Markte und
Technologien sollen gezielt KMU aktiviert werden, um neue Lésungen und Perspektiven fur
diese Transformation fur diese Zielgruppe zu entwickeln.

Die Beteiligung an Clusterveranstaltungen war im Jahr 2022 gerade von KMU allerdings oft
sehr gering. Diese Zurtuckhaltung spiegelt sich auch in der Anzahl der initiierten Projekte wider
(s. A. 3, Abb. 2). Daruber hinaus war das Clustermanagement durch einen anhaltenden
Personalengpass in seinen Kapazitaten eingeschrankt, was ebenfalls Auswirkungen auf die
Projektanzahl hatte.

Leichtbau bleibt nach wir wie vor ein grol3es Thema und findet sich auch im Themenkomplex
Nachhaltiges Bauen wieder, welcher zunehmend an Bedeutung im Cluster gewinnt.

Schwerpunkte der Clusterarbeit

Das Themenfeld Biookonomie war auch im Jahr 2022 ein Fokus der Clusterarbeit. Gemeinsam
mit dem Clustermanagement Ernahrungswirtschaft wurden regelméaBige Stammtische sowie
Veranstaltungen zur Wertschépfungskette Hanf’ organisiert und durchgefiihrt. Als zweites
Schwerpunktthema ist die Kreislaufwirtschaft zu nennen, hier wurde die in 2021 gestartete
Veranstaltungsreihe ,Kreislaufwirtschaft und Kunststoffrecycling — diskutiert und nachgefragt
erfolgreich weitergefuhrt. Thematisch erganzt wurde das hier besprochene mechanische
Recycling mit einem zusatzlichen Workshop ,Chemisches Recycling®. Ein besonderes Highlight
in 2022 war das 10jahrige Bestehen des Clusters Kunststoffe und Chemie. Neben einer
umfangreichen Marketing-Kampagne auf den Social Media Kanalen wurde das Jubilaum mit
einer grolen Clusterkonferenz® in Kooperation mit dem Unternehmen ORAFOL gefeiert. Die
Veranstaltung war thematisch auf Moderne Mobilitat, ein weiteres clustertubergreifendes

7 https://kunststoffe-chemie-brandenburg de/de/news/hanf-wertschoepfungsketien-fuer-brandenburg

8 https://kunststoffe-chemie-brandenburg.de/de/10-jahre-cluster-kunststoffe-und-chemie
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Schwerpunktthema, ausgerichtet und bekam ein durchweg positives Feedback der
teilnehmenden Akteure.

Lernpunkte

Cross Cluster-Themen gewinnen zunehmend gerade vor zukunftigen Herausforderungen wie
Klimawandel und Nachhaltigkeit an Bedeutung. Gleichzeitig braucht es eine Fokussierung auf
branchenspezifische Aufgaben, um insbesondere die KMU bei den groen Herausforderungen
mitzunehmen.

3.3 Cluster Metall

Entwicklung des Clusters

Die politischen Entwicklungen und wirtschaftlichen Herausforderung im Jahr 2022 betreffen
auch die Akteure des Cluster Metalls Brandenburg. Ein veranderter politischer Rahmen aber
auch Preissteigerung kénnen neben einer Zurtickhaltung im Innovationsverhalten gleichzeitig
auch als Katalysator fur Innovationen dienen. In dem kommissarisch vom Clustermanagement
Energietechnik gefuhrten Cluster Metall konnten so weiterhin Impulse gesetzt werden, jedoch
nicht im gleichen Umfang wie unter Normalbesetzung. Es zeigte sich eine veranderte
Projektstruktur zu weniger Projekten und héheren Volumina. Inhaltlich ist eine Umsetzung der
Transformationsthemen, wie der Energiewende, sichtbar.

Schwerpunkte der Clusterarbeit

Ein inhaltlicher Fokus der Clusterarbeit des Jahres 2022 lag auf der industriellen
Transformation, dabei wurde insbesondere der Wandel der Produkte selbst, wie bspw. die
Weiterentwicklung im Leichtbau, und der Produktionsprozesse, z. B. 3D-Druck, die
energetische und digitale Transformation sowie die Implikationen fur den Fachkraftebedarf
adressiert bearbeitet. Wesentliches Vehikel des Clustermanagements sind dabei
Veranstaltungen, die entweder konkret auf Projektinitiierung zielen, wie z. B. ,KMU-Innovativ —
~Produktionsforschung“ Innovation fur die Produktion, Digitalisierung und Arbeit von morgen®
im Januar, oder themenspezifische Round Tables, wie den ,Praktiker-Treff: Metallischer 3D
Druck® im Mai oder der Metall-Stammtisch im April und Juni 2022, die Projektinitiierungen
vorbereiten. Highlight des Jahres war das Zusammentreffen der Akteure des Clusters Metall
zum zehnten Jubilaum der Clusterkonferenz im September 2022 an der TH Brandenburg, auf
der auch die 0.g. Themen fur die Clusterakteure durch das Clustermanagement adressiert
wurden.

Durch den personellen Einsatz des Clustermanagements Energietechnik als kommissarisches
Clustermanagement Metall konnten auch inhaltliche Synergieeffekte gerade in Bezug auf die
Dekarbonisierung der Metallbranche gehoben werden. Dies wird besonders deutlich durch die
vermehrten Cross Cluster-Projekte.
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Besonderes Highlight ist das KOMBIH-Projekt®. Kern ist das sogenannte Batterie-Kompetenz-
Trio bestehend aus den Clustern Energietechnik, Verkehr Mobilitat und Logistik, Kunststoffe
und Chemie sowie Metall, Bildungstragern und der Forschung, die gemeinsam mit den
assoziierten Partnern die nétigen Kompetenzen fur die Prozesse der Batteriezellfertigung in
Wertschopfungskreislaufen identifizieren, um relevante Qualifizierungsangebote zu entwickeln
und in der Hauptstadtregion umzusetzen.

Lernpunkte

Im Jahr 2022 konnten die Erfahrungen mit digitalen Instrumenten weiter ausgebaut werden.
Auch wenn mit dem Ende der Coronapandemie persénliche Treffen wieder genutzt werden
kénnen, bleiben aber bspw. Videokonferenzen Teil des Instrumentariums im Cluster-
management und werden je nach Ziel und Zielgruppe eingesetzt.

Mit der regen Teilnahme an den Clusterveranstaltungen hat sich die Wahl der
Transformationsthemen als richtig und von groRem Interesse fur die Akteure erwiesen.

Der kommissarische personelle Einsatz des Clustermanagements Energietechnik konnte
themenspezifisch Synergieeffekte in Bezug auf die Dekarbonisierung der Metallbranche heben.
Metallspezifische Themen konnten nicht mit gewohnter Intensitat bearbeitet werden. Es wurde
deutlich, dass sich die Akteure im Cluster Metall weiterhin auf ihre spezifischen
Herausforderungen, wie sie zum Teil schon in den Handlungsfeldern im Masterplan abgebildet
wurden, zugeschnittene Angebote wiinschen. Eine langfristige personelle Nachbesetzung des
Clustermanagements Metall bleibt trotz clusterubergreifender Themen daher notwendig.

3.4 Cluster Tourismus
Entwicklung des Clusters

Obwonhl in 2022 eine deutliche Erholung im Tourismussektor einsetzte, war das Segment des
Stadte- und Geschaftsreisetourismus weiterhin ricklaufig, wahrend sich der Trend zu
Individual-Tourismus fortsetzt. Besonders im Fokus stehen Ubernachtungsformen, die
naturnah, individuell und autark sind, wie Campingplatze, aber auch Tiny- und Mobile Homes
sowie Glamping. Das hat auch Auswirkungen auf das Grundungsgeschehen, dessen Akteure
vielfach den Kontakt zum Clustermanagement suchen. Dabei wurden v.a. Themen wie neue
Kreativorte, Coworking /Workation/ Retreats sowie multifunktionale Orte, d.h. Unternehmen, die
ihre Geschaftsentwicklung in mehreren Wirtschafts- und Lebensbereichen ausbauen (Wohnen,
Tourismus, Kultur, Start-Up-Hub, IKT-Wirtschaft usw.), stark nachgefragt. Brandenburg ist fur
viele der damit verbundenen Start-Ups und Neugrindungen Modellregion und Pilotstandort.

9 https://metall-brandenburg . de/de/cluster-stories/kombih-kompetenzaufbau-fuer-batteriezellfertigung-der-hauptstadtregion
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Schwerpunkte der Clusterarbeit

Im Mittelpunkt der Arbeit des Clusters stand die Entwicklung des neuen Masterplans Tourismus
(Tourismusstrategie Brandenburg). Die Tourismusstrategie wird 2023 verd&ffentlicht.

Neben den strategischen Perspektiven bildete in 2022 vor allem der Schwerpunkt
Digitalisierung einen Kern der Clusterarbeit. Hierunter fallen insbesondere Themen des
Besuchermanagements, digitale lokale Gasteinformationen sowie digitales
Meldewesen/BrandenburgCard.

Die Entwicklung einer hohen Beteiligung verschiedener Akteure in Innovationsprojekten des
Clusters Tourismus setzt sich auch in 2022 fort: Oft sind es Multiplikatoren, funktionale Partner
und kommunale Trager, die in Verbundprojekten beteiligt sind, da sie u.a. entscheidend fur
infrastrukturelle Rahmenbedingungen fur Unternenmen sowie eigenstandige Akteure des
Tourismus als Erlebnisraumékonomie sind.

Im Mittelpunkt standen in 2022 eine Vielzahl an Aktivitaten um Smart-Destination-Themen
(digitale Besucherlenkung, digitales Meldewesen u.a.), die teilweise als unmittelbare Reaktion
auf gestiegenes Reiseverhalten wahrend der Corona-Pandemie zu werten sind.

Lernpunkte

Nach wie vor zeigt sich in der Arbeit im Cluster Tourismus, dass eine Fokussierung innerhalb
der zu bearbeitenden Themen sinnvoll ist. Dadurch entstehen Netzwerkeffekte und
Austauschbeziehungen der Akteure untereinander. Oftmals wird von Clusterakteuren eine
Koordination durch das Clustermanagement eingefordert. Ein weiterer wichtiger Punkt ist die
Einbindung von jungen Unternehmen und Start-Ups in die Clusterarbeit, wodurch eine
Vertrauensbasis und Zusammenarbeitskultur untereinander geschaffen werden. Oftmals sind
diese Akteure auch leichter fur Projekte zu gewinnen als etablierte Unternehmen. Nach wie vor
ist es eine zentrale Herausforderung, KMU in die Projektarbeit mit einzubeziehen, was zum
Grofiteil an der Branchenstruktur liegt. Dem gegenuber steht allerdings die starke Beteiligung
von Kommunen und 6ffentlichen Tragern, da diese im Tourismus im Gegensatz zu anderen
Branchen eine wesentliche Umsetzungsfunktion austuben. Deshalb wird an der
Zusammenarbeit mit diesen festgehalten. Thematisch wird der Digitale Wandel weiterhin einer
der Themenschwerpunkte bleiben, der durch die Unterstitzung der nachhaltigen
Transformation des Clusters Tourismus in 2023 erganzt werden soll.
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4. Ausblick

Far 2023 sollen in den vier Brandenburg-spezifischen Clustern Innovationspotentiale im
Rahmen des Clusterprojektes ,Nachhaltige Transformation durch Agile Cluster® durch die
zunehmende Ausrichtung entlang von Transformationsthemen gehoben werden. Dies erfordert
den effizienten und zielgerichteten Einsatz von Branchenkompetenzen, Expertise zu
Schlusseltechnologien und spezifischem Wissen aus verschiedenen Clustern (,Cross Cluster®-
Kooperation). Transformationsthemen kénnen nur im engen Zusammenwirken der Cluster
erfolgreich (weiter-) entwickelt werden.

Beim Cluster Ernahrungswirtschaft werden die Anforderungen hinsichtlich der Transformation
zu einer nachhaltigeren Erahrungswirtschaft weiterhin die Clusterarbeit bestimmen. Mit Blick
auf die zukunftigen Herausforderungen ist die Fokussierung auf offene Innovationssysteme von
zunehmender Relevanz. Der neue Masterplan setzt auf ein solches Innovationsverstandnis.
Dabei wird die Grundausrichtung des Clustermanagements beibehalten, Innovationen breiter
zu denken. In dem Zusammenhang soll der langfristige Unternehmensnutzen aller Aktivitaten
und Projekte zukunftig noch starker in den Mittelpunkt ricken. Ressourceneffizienz wird mit
Blick auf die steigende Preise und Klimaveranderungen eine noch starkere Aufmerksamkeit
zukommen.

Im Cluster Kunststoffe und Chemie bilden die Transformationsthemen Bio6konomie und
Kreislaufwirtschaft Fokus der Clusterarbeit. Zudem ist in 2023 Start der Leichtbau Initiative
Berlin-Brandenburg, welche durch das Clustermanagement unterstutzt wird. Ziel ist der Aufbau
eines gemeinsamen landerubergreifenden Netzwerkes. Ein weiterer clustertbergreifender
Schwerpunkt wird das Thema Batterie in Zusammenarbeit mit den Clustermanagements Metall,
Energietechnik und VML bilden.

Im Cluster Metall werden die Aktivitaten im Schwerpunkt nachhaltige industrielle Produktion
verstarkt die Clusterarbeit bestimmen. Auch hier sollen in Verbindung mit dem Leitziel Open
Innovation durch clustertibergreifende Aktivitaten neue Innovationspotenziale aktiviert werden.
Im Fokus werden neben den begonnenen Aktivitaten zur Dekarbonisierung die Bereiche
Leichtbau und Kreislaufwirtschaft stehen. Weitere positive Effekte auf die Branchenakteure
sollen durch clustertubergreifenden Austausch und Sensibilisierung fur Moéglichkeiten dem
Fachkraftemangel entgegen zu wirken erreicht werden.

Das Cluster Tourismus adressiert in 2023 verstarkt Themen des Okologischen Wandels sowie
der Digitalen Transformation. Auch den weiteren Themen des Masterplans wird mit Impulsen,
Plattformbildungen und Projektentwicklung Rechnung getragen werden. Dabei werden
insbesondere neue Allianzen und Netzwerke, innovative Formen der Kollaboration und vor
allem auch eine Kultur der Gemeinschaftsbildung im Mittelpunkt stehen.
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5. Anhang
5.1 Daten und Fakten Brandenburg-spezifische Cluster

Abb. 1: Indikatoren zum Innovationssystem in Brandenburg™®

1,83 % +0,01)

Anteil der FUE-Ausgaben am BIP
in Brandenburg, 2020 (Vergleich zum Vorjahr in PP)

Berlin: 3,32 % (- 0,02) | Hauptstadtregion: 2,83 % (+ 0,01) | Deutschland: 3,13 % (- 0,04)

Brandenburg

Berlin 3,32

Hauptstadtregion 2,83

Deutschland 3,13

Anteil FUE-Ausgaben am BIP in % durch staat [Hochschulen Wirtschaft

34,6 % (+1,9

Anteil svB in wissensintensiven Wirtschaftszweigen
in Brandenburg, 2020 (Vergleich zum Vorjahr in PP)

Berlin: 514 % (+ 1,1) | Hauptstadtregion: 45,4 % (+ 1,1) | Deutschland: 38,7 % (+ 0,7)

6,6 % (+0,1)

Anteil svB in FuE-intensiven Wirtschaftszweigen
in Brandenburg, 2020 (Vergleich zum Vorjahr in PP)

Berlin: 12,3 % (+ 0,9) | Hauptstadtregion: 10,3 % (+ 0,4) | Deutschland: 14,0 % (+ 0,0)

Abb. 2: Makrookonomische Entwicklungen der Cluster in Brandenburg
1 5 077 Unternehmen in den Gesamtclustern, 2020
. davon 7.541 Unternehmen in den Clusterkernen, 2020
24 5 Mrd. EUR Umsatz in den Gesamtclustern, 2020
3 davon 12,1 Mrd. EUR in den Clusterkernen, 2020
+ 1,7 % Umsatzentwicklung in den Clusterkemnen, 2012-2020

1 5 1 055 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte in den Gesamtclustern, 2021
. davon 81.169 svB in den Clusterkernen, 2021

- 0,6 % Entwickiung svB in den Clusterkemen, 2012-2021

10 Ggf. abweichende Werte zwischen der Summe der dargestellten FUE-Ausgaben nach Staat/Hochschulen/Wirtschaft am BIP
in % und der Gesamtsumme der FuE-Ausgaben am BIP in % sind auf Rundungsdifferenzen zurickzuflhren.
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Abb. 3: Anzahl der neu initiierten Projekte und Sonstigen Aktivitaten'’

115
98
77 76 84
68
47
2020 2021 2022
neu initilerte  Sonstige neu initilerte  Sonstige neu initiierte  Sonstige
Projekte Aktivitdten Projekte Aktivitdten Projekte Aktivitdten

. davon Projekte im Bereich Forschung, Entwicklung undInnovation (FuEul)

Abb. 4: Projekt- und Fordervolumen der neu initiierten Projekte in Mio. EUR

2022
2021 355,0

2020

2022
2021
2020

Fordervolumen Projektvolumen

B davon fiir Akteure in der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg

Abb. 5: Fordermittelgeber der neu initiierten Projekte 20222

sonstige1,5%
eigenfinanziert13,2 %+ ]

Land Bund BU
26,5 % 38,2% 20,6 %

Abb. 6: Konsortialstruktur der neu initiierten Projekte 2022

Verbundprojekte unter Beteiligung Verbundprojekte unter Be teiligung mehrerer
mehrerer Unternehmen 7,4 % Hochschulen/Forschungseinrichtungen2,9 %
. — sonstige
Verbundprojekte unlanetelIlgungv_on_Untemel'rnen Verbundproj Enzelvor:laben
und Hochs chulen/Forschungseinrichtungen S 250%
47 1% 17,6 %

" Cross Cluster-Aktivitaten werden im EWM i. d. R. mehreren Clustern und/oder Teilthemen zugerechnet. In den hier dargestell-
ten aggregierten Werten Uber alle vier Brandenburg-spezifischen Cluster hinweg, wurden diese Dopplungen herausgerechnet.
Dadurch entsprechen die abgebildeten Zahlen in diesem Factsheet nicht der Summe der Werte der einzelnen Cluster.

12 Bei Projekten der Kategorie ,eigenfinanziert” ist eine Durchfiihrung ohne &ffentliche Férdermittel geplant.
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Abb. 7: Anzahl der an neu initiierten Abb. 8: Anzahl der an neu initiierten
Projekten 2022 beteiligten Akteure in Projekten 2022 beteiligten Akteure aus
Berlin-Brandenburg nach Akteurstyp Brandenburg nach Standort

Insgesamt: 110 Akteure

=

Hochschulen/
Forschungsinstitute

20 Unternehmen
. .. 53
Wirtschaftsférderungen
und Kammern 1-9 Beschaftigte 18
4 10-49 Beschaftigte 18 sy
Offentliche 50-249 Beschaftigte 7
Verwaltungen, 250+ Beschaftigte 10
Landkreise
und Kommunen
13 Vereine und Netzwerke
Sonstige 16
4 Oberspreswait-Lausiz

Abb. 9: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Leitlinien der innoBB 2025 plus*

Innovations- Nachhaltige
prozesse weiter Innovation
offnen priorisieren

Internationaler
aufstellen

Innovation Cross Cluster

breiter denken starken

55 23 18 45 4

*Mehrfachzuordnungen maglich

Abb. 10: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Schwerpunkt-Themen der innoBB
2025 plus*

Digitalisierun Reallabore und Arbeit 4.0 und Startups und
9 g Testfelder Fachkrafte Griindungen
33 25 3 9

*Mehrfachzuordnungen maglich
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5.2 Daten und Fakten Cluster Ernahrungswirtschaft

Abb. 1: Makrookonomische Entwicklungen in Brandenburg
3 032 Unternehmen im Gesamicluster, 2020
. davon 819 Unternehmen im Clusterkern, 2020
1 0 4 Mrd. EUR Umsatz im Gesamtcluster, 2020
y davon 3,4 Mrd. EUR im Clusterkern, 2020

+ 4,4 % Umsatzentwicklung im Clusterkemn, 2012-2020

52 895 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Gesamtcluster, 2021
. davon 18.207 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2021

+ 3; 5 9O/ Entwicklung sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2012-2021

Abb. 2: Anzahl der neu initiierten Projekte und Sonstigen Aktivitaten

23
20 21 19
16
2020 2021 2022
neu initilerte Sonstige neu initiilerte Sonstige neu initilerte  Sonstige
Projekte  Aktivitdten Projekte  Aktivitdten Projekte  Aktivitaten

. davon Projekte im Bereich Forschung, Entwicklung und Innovation (FuEul)

Abb. 3: Projekt- und Fordervolumen der neu initiierten Projekte in Mio. EUR

2022 134,4
2021

2020 =i

Projektvolumen

2022 133,5

2021

Férdervolumen

2020 g

.davon fur Akteure in der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg
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Abb. 4: Anzahl der an neu initiierten Abb. 5: Anzahl der an neu initiierten
Projekten 2022 beteiligten Akteure in Projekten 2022 beteiligten Akteure aus
Berlin-Brandenburg nach Akteurstyp Brandenburg nach Standort

Insgesamt: 52 Akteure

=

Hochschulen/
Forschungsinstitute

16 Unternehmen
26
Vereine und Netzwerke o
7 1-9 Beschaftigte 10
10—49 Beschéftigte 11
Offentliche 50-249 Beschéftigte 4
Verwaltungen, r
Landieise ind 250+ Beschaftigte 1
Kommunen
1 Wirtschaftsférderungen
. und Kammern
Sonstige .
1

Abb. 6: Fordermittelgeber der neu initiierten Projekte 20222

eigenfinanziert9,5 %
EU 4,8 % —‘

Land Bund
238 % 61,9 %

Abb. 7: Konsortialstruktur der neu initiierten Projekte 2022

sonstige Verbundprojekte 4,8 %
Verbundprojekte unter Beteiligung mehrerer Unternehmen 4,8 % —‘

Verbundprojekte unter Beteiligung von Unte mehmen und HochschulenfForschungseinrichtungen
90,6 %

Abb. 8: Thematische Struktur der neu initiierten Projekte 2022

Technische Innovationen

vom Feld zum Teller

76,2 % Entwicklung regionaler

Wertschépfungsketten
23.8%

L Bei Projekten der Kategorie ,eigenfinanziert” ist eine Durchfiihrung ohne 6ffentliche Férdermittel geplant.
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Abb. 9: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Leitlinien der innoBB 2025 plus*

Innovations- Nachhaltige
prozesse weiter Innovation
offnen priorisieren

Innovation Cross Cluster

Internationaler

breiter denken starken aufstellen

21 14 1 15 0

*Mehrfachzuordnungen moglich

Abb. 10: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Schwerpunkt-Themen der innoBB
2025 plus®

Dicitatislare Reallabore und Arbeit 4.0 und Startups und
9 9 Testfelder Fachkrafte Grindungen
8 = 0 3

*Mehrfachzuordnungen moéglich

Abb. 11: Anzahl der Beteiligungen von Akteuren aus anderen Clustern, Teilthemen und
Branchen an neu initiierten Cross Cluster-Projekten 2022*

Energietechnik

IKT, Medien und
Kreativwirtschaft

Kunststoffe und Chemie

Metall

Optik und Photonik

Tourismus

Verkehr, Mobilitat und Logistik

Andere Branche/n

*Insgesamt 14 neu initiierte Cross Cluster-Projekte; Mehrfachzuordnungen méglich
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5.3 Daten und Fakten Cluster Kunststoffe und Chemie

Abb. 1: Makrookonomische Entwicklungen in Brandenburg
548 Unternehmen im Gesamicluster, 2020

davon 281 Unternehmen im Clusterkern, 2020

3 7 Mrd. EUR Umsatz im Gesamtcluster, 2020
y davon 3,0 Mrd. EUR im Clusterkern, 2020
+ 10’3 0/ Umsatzentwicklung im Clusterkern, 2011-2020

1 3 801 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Gesamtcluster, 2021
. davon 12.434 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2021

+ 14,6 % Entwicklung sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2011-2021

Abb. 2: Anzahl der neu initiierten Projekte und Sonstigen Aktivitaten

35
30
25
19
12
2020 2021 2022
neu initilerte Sonstige neu initilerte Sonstige neu initiilerte Sonstige
Projekte  Aktivitaten Projekte  Aktivitéten Projekte  Aktivitéten

. davon Projekte im Bereich Forschung, Entwicklung und Innovation (FuEul)

Abb. 3: Projekt- und Fordervolumen der neu initiierten Projekte in Mio. EUR

2022
2021 312,9

2020

Projektvolumen

2022

2021

2020

Férdervolumen

. davon fir Akteure in der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg
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Abb. 4: Anzahl der an neu initiierten
Projekten 2022 beteiligten Akteure in
Berlin-Brandenburg nach Akteurstyp

Insgesamt: 23 Akteure

3

Hochschulen/
Forschungsinstitute
8 Unternehmen
12
Vereine und Netzwerke 1-9 Beschaftigte 2
= 10-49 Beschaftigte 4
Sonstige 50-249 Beschéftigte 0
1 250+ Beschaftigte 6

Abb. 5: Anzahl der an neu initiierten

Projekten 2022 beteiligten Akteure aus
Brandenburg nach Standort

Eranoenburg
an der Havel

Cosrmpresivain-Lausiz

Abb. 6: Férdermittelgeber der neu initiierten Projekte 20224

eigenfinanziert8,3 %—l

Abb. 7: Konsortialstruktur der neu initiierten Projekte 2022

Verbundprojekte unter Be teiligung von Unte mehmen

und Hochs chulen/Forschungseinrichtungen

75,0 %

Verbundprojekte
unter Beteiligung =171 5
mehrerer vorhaben
Unternehmen 83%
16,7 %

Abb. 8: Thematische Struktur der neu initiierten Projekte 2022

Handlungsfeldlibergreifend

25,0 % 1

Markte und
Technologien
8,3%

Kunststoffverarbeitung
und
Leichtbautechnologien
333%

Gesamtcluster
83%

Nachhaltige
Spezialitatenchemie

o
Nachhaltige

Kunststoffwirtschaft
16,7 %

& Bei Projekten der Kategorie ,eigenfinanziert” ist eine Durchfiihrung ohne 6ffentliche Férdermittel geplant.
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Abb. 9: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Leitlinien der innoBB 2025 plus*

Innovations- Nachhaltige
prozesse weiter Innovation
offnen priorisieren

Internationaler
aufstellen

Innovation Cross Cluster

breiter denken starken

11 4 3 6 0

*Mehrfachzuordnungen maglich

Abb. 10: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Schwerpunkt-Themen der innoBB
2025 plus*

Diaitalisierun Reallabore und Arbeit 4.0 und Startups und
9 9 Testfelder Fachkrafte Griindungen
4 5 0 0

*Mehrfachzuordnungen maglich

Abb. 11: Anzahl der Beteiligungen von Akteuren aus anderen Clustern an neu initiierten
Cross Cluster-Projekten 2022*

Energietechnik

Ernahrungswirtschaft

Gesundheitswirtschaft

IKT, Medien und
Kreativwirtschaft

Optik und Photonik

Verkehr, Mobilitét und Logistik

*Insgesamt 9 neu initilerte Cross Cluster-Projekte; Mehirfachzuordnungen mdglich
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5.4 Daten und Fakten Cluster Metall

Abb. 1: Makrookonomische Entwicklungen in Brandenburg
2 392 Unternehmen im Gesamicluster, 2020
. davon 1.690 Unternehmen im Clusterkern, 2020
6 2 Mrd. EUR Umsatz im Gesamtcluster, 2020
y davon 4,7 Mrd. EUR im Clusterkern, 2020
- 5’9 0/o Umsatzentwicklung im Clusterkern, 2012-2020

34 531 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Gesamtcluster, 2021
. davon 30.357 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2021

- 8’8 0/o Entwicklung sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2012-2021

Abb. 2: Anzahl der neu initiierten Projekte und Sonstigen Aktivitaten

30
27
24
20
10
2020 2021 2022
neu initiilerte Sonstige neu initilerte  Sonstige neu initilerte Sonstige
Projekte  Aktivitaten Projekte  Aktivitdten Projekte  Aktivitdten

.davon Projekte im Bereich Forschung, Entwickiung und Innovation (FuEul)

Abb. 3: Projekt- und Fordervolumen der neu initiierten Projekte in Mio. EUR

2022

2021 YA 25,2

2020

Projektvolumen

2022
2021 "L N250,4

2020

Fordervolumen

.davon fur Akteure in der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg
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Abb. 4: Anzahl der an neu initiierten Abb. 5: Anzahl der an neu initiierten
Projekten 2022 beteiligten Akteure in Projekten 2022 beteiligten Akteure aus
Berlin-Brandenburg nach Akteurstyp Brandenburg nach Standort

Insgesamt: 19 Akteure

S

Hochschulen/
Forschungsinstitute
3 Unternehmen

15

1-9 Beschéftigte 6 SEREE
10-49 Beschaftigte 4

50-249 Beschaftigte 3
250+ Beschaftigte 2

Vereine und Netzwerke
1

Abb. 6: Fordermittelgeber der neu initiierten Projekte 2022

Land Bund
60,0 % 10,0 %

Abb. 7: Konsortialstruktur der neu initiierten Projekte 2022

Verbundprojekte unter Beteiligung mehrerer Hochschulen/Forschungseinrichtungen 20,0 %
Verbundprojekte unter Beteiligung mehrerer Unternehmen 10,0 %
Verbundprojekte unter Beteiligung von Untemehmen 3::‘;:‘9;_ Einzel-
und Hochs chulen/Forschungseinrichtungen iekte vorhaben
50,0 % ":3'3 = 10,0 %

Abb. 8: Thematische Struktur der neu initiierten Projekte 2022

Fachkraftematrix

10,0 %

Kooperationsnetzwerk
50,0 %

Innovationswerkstatt

40,0 %
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Abb. 9: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Leitlinien der innoBB 2025 plus*

Innovations- Nachhaltige :
Internationaler

aufstellen

Innovation Cross Cluster
breiter denken starken

prozesse weiter Innovation
offnen priorisieren

10 4 3 2 3

*Mehrfachzuordnungen maglich

Abb. 10: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Schwerpunkt-Themen der innoBB
2025 plus*

Diaitalisierun Reallabore und Arbeit 4.0 und Startups und
g g Testfelder Fachkrafte Griindungen
6 4 2 0

*Mehrfachzuordnungen maglich

Abb. 11: Anzahl der Beteiligungen von Akteuren aus anderen Clustern an neu initiierten
Cross Cluster-Projekten 2022*

Energietechnik 3

IKT, Medien und
Kreativwirtschaft

Verkehr, Mobilitat und Logistik 2

*Insgesamt 4 neu initilerte Cross Cluster-Projekte; Mehifachzuordnungen mdglich
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5.5 Daten und Fakten Cluster Tourismus

Abb. 1: Makrookonomische Entwicklungen in Brandenburg
9 1 05 Unternehmen im Gesamicluster, 2020
. davon 4.751 Unternehmen im Clusterkern, 2020
4 2 Mrd. EUR Umsatz im Gesamtcluster, 2020
y davon 1,1 Mrd. EUR im Clusterkern, 2020
+ 8’3 0/p Umsatzentwicklung im Clusterkern, 2012-2020

49 828 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Gesamtcluster, 2021
. davon 20.171 sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2021

+ 0’9 0/ Entwicklung sozialversicherungspflichtig Beschaftigte im Clusterkern, 2012-2021

Abb. 2: Anzahl der neu initiierten Projekte und Sonstigen Aktivitaten

60
31 31
28
2 7 2
2020 2021 2022
neu initilerte Sonstige neu initilerte  Sonstige neu initiilerte Sonstige
Projekte  Aktivitaten Projekte  Aktivitaten Projekte  Aktivitéten

.davon Projekte im Bereich Forschung, Entwickiung und Innovation (FuEul)

Abb. 3: Projekt- und Fordervolumen der neu initiierten Projekte in Mio. EUR

2022 45,4

2021

2020

Projektvolumen

2022
2021

2020 15,9

Férdervolumen

. davon fiir Akteure in der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg
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Abb. 4: Anzahl der an neu initiierten Abb. 5: Anzahl der an neu initiierten
Projekten 2022 beteiligten Akteure in Projekten 2022 beteiligten Akteure aus
Berlin-Brandenburg nach Akteurstyp Brandenburg nach Standort

Insgesamt: 31 Akteure

3

Hochschulen/
Forschungsinstitute

2 Unternehmen
(250+ Beschéftigte) 0
Offentliche 1 e
Verwaltungen, 0
e Vereine und Netzwerke ot o
Kommunen 9
13
2,
Wirtschaftsférderungen Sonstige
und Kammern
3 3

Cbersgresiaig-Lausiiz

Abb. 6: Fordermittelgeber der neu initiierten Projekte 2022

Kommune 6,5 %—| sonstige 3,3 %—l

Land Bund B eigenfinanziert
226 % 226 % 323 % 12,9 %

Abb. 7: Konsortialstruktur der neu initiierten Projekte 2022
Verbundprojekte unter Beteiligung von Unte rnehmenund Hochschulen/Forschungseinrichtungen 9,7 %

Verbundprojekte unter Be teiligung mehrerer Unternehmen6,4 %
- sonstige Verbundprojekte BEnzelvorhaben

323 % 51,6 %

Abb. 8: Thematische Struktur der neu initiierten Projekte 2022
Leistungsfahige
Infrastruktur und Wertschépfende Produkte

vernetzte Mobilitat 12,9 %,
9,7 % e

Starke, innovative
Unternehmen

Abgestimmte 16,1 %

Digitalisierung und
Kommunikation auf
allen Ebenen

Ubersichtliche Organisationsstrukturen,
45,2 %

Stdrkung von Kooperationen und
Partnerschaften
16,1 %

s Bei Projekten der Kategorie ,eigenfinanziert” ist eine Durchfiihrung ohne &ffentliche Férdermittel geplant.
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Abb. 9: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Leitlinien der innoBB 2025 plus*

Innovations- Nachhaltige .
Internationaler

aufstellen

Innovation Cross Cluster
breiter denken starken

prozesse weiter Innovation
offnen priorisieren

18 1 4 27 1

*Mehrfachzuordnungen maglich

Abb. 10: Anzahl der neu initiierten Projekte 2022 nach Schwerpunkt-Themen der innoBB
2025 plus*

Diaitalisierun Reallabore und Arbeit 4.0 und Startups und
9 g Testfelder Fachkrafte Griindungen
18 5 2 7

*Mehrfachzuordnungen maglich
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6. Glossar: Begrifflichkeiten im Kontext des EWM

Beteiligte Akteure: Zu den Akteuren zahlen vor allem Unternehmen, Forschungseinrichtungen
und Hochschulen. In der Auswertung werden Unternehmen je auf héchster Organisationsebene
in die Zahlung aufgenommen. Forschungseinrichtungen werden auf Institutsebene gezahlt und
Hochschulen einmalig, d. h. ohne Bericksichtigung einzelner Fakultaten/Fachbereiche/
Institute.

Clusterkern: Der Clusterkern umfasst die technologisch-innovativen und kreativen
Wirtschaftszweige des Gesamtclusters.

Cross Cluster: Als ,Cross Cluster” sind solche Projekte und Sonstige Aktivitaten des Clusters
definiert, an deren Initiierung (Projekte) und Umsetzung (Sonstige Aktivitaten) Akteure
aulerhalb der eigenen Clusterstruktur beteiligt sind. Hierbei kann es sich um Akteure aus
anderen Clustern bzw. Teilthemen der Hauptstadtregion oder auch um Akteure aus ganzlich
anderen Branchen handeln. Die Akteure kénnen aus der Hauptstadtregion oder auch von
aulerhalb kommen.

FuE-Ausgaben: Ausgaben fur die Durchfuhrung von Forschung und Entwicklung (FUuE).
bezogen auf das Bruttoinlandsprodukt. In diesem Bericht werden diese Ausgaben insgesamt
und differenziert nach den Sektoren Staat (alle wissenschaftlichen Einrichtungen aul3erhalb der
Hochschulen), Hochschulen (alle Universitaten, Fachhochschulen und sonstigen
Einrichtungen, die formale tertidre Bildung anbieten, sowie alle Forschungsinstitute und -
zentren, Versuchsstationen und Kliniken, deren FuE-Aktivitaten unter direkter Kontrolle oder
Verwaltung durch tertidare Bildungseinrichtungen stehen) und Wirtschaft (Interne FuE-
Aufwendungen des Unternehmenssektors) dargestellt. Datenquelle: Statistisches Bundesamt
(Destatis), Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg.

Gesamtcluster: Das Gesamtcluster erfasst die gesamte Wertschépfungskette des Clusters
von den Grundstoffen und Vorleistungsgutern bis hin zu den verschiedenen Absatzkanalen
(Handel). Grundlage fur die Clusterbildung sind relevante Wirtschaftszweige, (WZ 2008).

Leitlinien: Mit den Clusteraktivitaten werden auch die Leitlinien der innoBB 2025 bzw. innoBB
2025 plus adressiert. Die funf Leitlinien sind: (1) Innovation breiter denken, (2) Cross Cluster
starken, (3) Innovationsprozesse weiter 6ffnen, (4) Nachhaltige Innovation priorisieren und (5)
Internationaler aufstellen.

Projekte: Im EWM werden Projekte dokumentiert, die durch Férdermittelgeber unterstutzt
werden oder ein Gesamtprojektvolumen von mindestens 50.000 Euro aufweisen. Betrachtet
werden Projekte, die im Berichtsjahr neu initiiert wurden. Die Initiierung beginnt mit der aktiven
Unterstutzungsleistung durch das Clustermanagement, was in der Regel vor Projektbeginn
liegt. Aus diesem Grund kénnen die Projekt- und Fordervolumina teilweise auf Schatzungen
beruhen. Projekte, die im Berichtsjahr eine Férderabsage erhielten oder abgebrochen wurden,
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sind in den im vorliegenden Jahresbericht dargestellten Daten nicht abgebildet. Fur gewdhnlich
ist das Clustermanagement kein Partner im Projektkonsortium.

Schwerpunkt-Themen: Die innoBB 2025 bzw. die innoBB 2025 plus definiert folgende
Schwerpunkt-Themen mit hoher clusteribergreifender Relevanz: (1) Digitalisierung, (2)
Reallabore und Testfelder, (3) Arbeit 4.0 und Fachkrafte sowie (4) Startups und Grundungen.

Sonstige Aktivitaten: Sonstige Aktivitaten der Clustermanagements sind alle Aktivitaten, die
der Vernetzung sowie Kooperations- und Projektanbahnung von Clusterakteuren dienen. Nicht
erfasst werden sogenannte Standardaktivitaten, d. h. regelmaRige Aktivitaten wie
Prasentationen und Gremiensitzungen. Fur den EWM-Jahresbericht wurden alle Sonstigen
Aktivitaten ausgewertet, die im Berichtsjahr durchgefuhrt wurden.

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte (SvB): Alle Arbeitnenmerinnen und
Arbeitnehmer, die kranken-, renten-, pflegeversicherungspflichtig und/oder beitragspflichtig
nach dem Recht der Arbeitsforderung (SGB Ill) sind oder fur die Beitragsanteile zur
gesetzlichen Rentenversicherung oder nach dem Recht der Arbeitsférderung zu zahlen sind.
Datenquelle: Bundesagentur fur Arbeit.

SvB in FuE-intensiven Wirtschaftszweigen: Hochqualifizierte Beschaftigte und
systematische Forschung und Entwicklung sind die Grundlage fur neues Wissen und
Innovationen. Die Klassifikation FuE-intensiver Wirtschaftszweige nach wirtschaftsfachlicher
Gliederung (WZ 2008) wird Uber die H6he der internen FuE-Ausgaben in Relation zum
Produktionswert ermittelt. Datenquelle: Bundesagentur fur Arbeit.

SvB in wissensintensiven Wirtschaftszweigen: Hochqualifizierte Beschaftigte und
systematische Forschung und Entwicklung sind die Grundlage fur neues Wissen und
Innovationen. Die Klassifikation wissensintensiver Wirtschaftszweige nach wirtschaftsfachlicher
Gliederung (WZ 2008) wird auf Basis der Qualifikation der Beschaftigten (Anteil von
Beschaftigten mit Hochschulabschluss) vorgenommen. Datenquelle: Bundesagentur fur Arbeit.

Umsatz: Steuerbarer Umsatz aus Lieferungen und Leistungen der Unternehmen. In diesem
Bericht dargestellte Daten sind aggregiert nach wirtschaftsfachlicher Gliederung (WZ 2008)
gemaf Clusterabgrenzungen. Datenquelle: Unternenmensregisterstatistik fur 2020, Amt fur
Statistik Berlin-Brandenburg.

Unternehmen: Zahl der Unternehmen aggregiert nach wirtschaftsfachlicher Gliederung (WZ
2008) gemal Clusterabgrenzungen und bezogen auf Rechtliche Einheiten geman
Unternehmensregisterstatistik. Quellen: Unternehmensregisterstatistik fur 2020, Amt far
Statistik Berlin-Brandenburg.
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